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PRESTAÇÂO DE CONTAS – EXERCÍCIO 2012  
 

ROL DE RESPONSÁVEIS 
 

 

RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO: NORLAN DOWELL VALE DE BRITO / JOSE RODRIGO LOPES PEDRO 

DATA DE ELABORAÇÃO: 24-ABRIL-2013 

 

 

CONSELHEIROS 

EFETIVOS 

MANDATO/PERÍODO 

DE GESTÃO 
ENDEREÇO E-MAIL 

ATOS DE  

NOMEAÇÃO / 

EXONERAÇÃO 

Andréia Nunes 

Estevam 

Janeiro de 2012 / 

Agosto de 2012 

Rua Major Francisco de Barros Rêgo, 

nº 92, Farol, Maceió/AL 
andreia_estevam@ig.com.br 

Janeiro de 2012 / 

Agosto de 2012 

Daniel de Gouveia 

Lemos 

Janeiro de 2012 / 

Dezembro de 2012 

Rua Miguel Alcides, nº 100, 

apartamento 101, Jatiúca, Maceió / AL 
cons.daniel.lemos@caual.org.br - 

Dione Deise 

Laurindo Pereira 

Janeiro de 2012 / 

Dezembro de 2012 

Rua, Escritor Antônio Saturnino de 

Mendonça Junior,  nº 99, Jatúca, 

Maceió/AL 

cons.dione.laurindo@caual.org.br - 

Ester Buarque 

Ramirez 

Janeiro de 2012 / 

Dezembro de 2012 

Rua Carlos Polvino Cavalcante, n° 

4285, Ap. 501, Jatiúca, Maceió/AL 
cons.ester.ramirez@caual.org.br - 

Josemée Gomes Janeiro de 2012 / Av. Santa Rita de Cássia, n° 232, Ap. cons.josemee.gomes@caual.org.br - 
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Lima Dezembro de 2012 203, Ed. Alto do mar, Farol, Maceió/AL 

Luiz Fernando 

Beltrão Carneiro 

Janeiro de 2012 / 

Dezembro de 2012 

Rua edith Brandão Nogueira, nº 82, Ap 

1103, Ed. Carrara, Ponta verde, 

Maceó/AL 

cons.luiz.fernando@caual.org.br - 

Nise de Araújo 

Sarmento 

Agosto de 2012 / 

Dezembro de 2012 

Rua Desportista Humberto Guimarães, 

nº 225, Ap. 701, Ponta Verde, 

Maceió/AL 

cons.nise.sarmento@caual.org.br 

Agosto de 2012 / 

Dezembro de 

2012 

Tânia Maria Marinho 

de Gusmão 

Janeiro de 2012 / 

Dezembro de 2012 

Rua Eng. Mário de Gusmão, n° 957, 

Ponta Verde, Maceió/AL 
cons.tania.gusmão@caual.org.br - 

Gilvan Rodrigues da 

Silva 

Janeiro de 2012 / 

Dezembro de 2012 

Ruas Golçalves Dias, nº 240, Farol, 

Maceió/AL 
presidente@caual.org.br - 

Jorge Marcelo Cruz 
Janeiro de 2012 / 

Dezembro de 2012 

Av. Santa Rita de Cássia, nº 232 – Ap. 

203, Farol, Maceió/AL 
cons.jorge.marcelo@caual.org.br - 

 

CONSELHEIROS 

SUPLENTES 

    

Adriana Guimarães 

Duarte 
- 

Ruas Golçalves Dias, nº 240, Farol, 

Maceió/AL 
Guimaraes.dri@gmail.com  

Juliana Lucena 

Soares Carneiro 
- 

Rua Professora Edite Brandão 

Nogueira, nº 82, Ap. 1103, Ed. 
juliana@atriumarquitetura.com  
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Carrara, Ponta Verde, Maceió/AL 

Manuella Porto 

Barbosa Cardoso 
- 

Rua Hélio Pradines, nº 11, Ap. 401, 

Ponta verde, Maceió/AL 
manuellaporto@hotmail.com  

Nadja Barros 

Fernandes 
- 

Avenida Comendador Gustavo Paiva, 

nº 5115, Cruz das Almas, Maceió /AL 
nadjabarros@gmail.com - 

COMISSÃO DE 

FINANÇAS 
    

Ester Buarque 

Ramirez 

Janeiro de 2012 / 

Dezembro de 2012 

Rua Carlos Polvino Cavalcante, n° 

4285, Ap. 501, Jatiúca, Maceió/AL 
cons.ester.ramirez@caual.org.br - 

Dione Deise 

Laurindo Pereira 

Janeiro de 2012 / 

Dezembro de 2012 

Rua, Escritor Antônio Saturnino de 

Mendonça Junior,  nº 99, Jatúca, 

Maceió/AL 

cons.dione.laurindo@caual.org.br - 

GERENTE 

FINANCEIRO 
    

José Rodrigo Lopes 
Janeiro de 2012  / 

Dezembro de 2012 

Travessa Antônio Maciel de Oliveira, 

nº 44, Ap. 104, Ponta Verde, 

Maceió/AL 

administrativo@caual.org.br - 

CONTADOR CRC/AL    

Selma Lessa 4153/0-0  selmalessa@hotmail.com  
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RELATÓRIO DE GESTÃO ESTRATÉGICA - EXERCÍCIO 2012  
CAU/AL 

 
(PARTE 1: ANÁLISE GERAL DO DESEMPENHO DE RESULTADOS) 

 
RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO: Norlan Dowell Vale de Brito / José Rodrigo Lopes Pedro 

DATA DE ELABORAÇÃO:  24-04-2013 

 

1. DADOS GERAIS DO CAU/UF 

1.1 METAS: 

INFRAESTRUTURACÃO DA SEDE DO CAU/AL PARA NORMALIZAÇÃO DO ATENDIMENTO AO PÚBLICO, BEM COMO OFERECER ESPAÇO ADEQUADO PARA O DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS 
DOS CONSELHEIROS E PRESTADORES DE SERVIÇOS. 

1.2 PRINCIPAIS AÇÕES E RESULTADOS ALCANÇADOS EM 2012: 

INFREESTRUTURA DA SEDE; 
PARTICIPAÇÃO NO XXIV CONGRESSO PANAMERICANO DE ARQUITETOS REALIZADO EM NOVEMBRO DE 2012; 
REALIZAÇÃO DE 06 (SEIS) CURSOS PRÁTICOS PARA EMISSÃO DE RRT, CAT`S E OUTRAS FERRAMENTAS DO SICCAU; 
REALIZAÇÃO DE 05 (CINCO) MINI PALESTRAS DO CURSO “SOU ARQUITETO E AGORA ?”; 
REALIZAÇÃO DA CAMPANHA DO 1 ANO DE CRIAÇÃO DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO; 
REALIZAÇÃO DO RECADASTRAMENTO DOS ARQUITETOS - NOVA IDENTIDADE DO ARQUITETO; 
REALIZAÇÃO DE VISITA TÉCNICA/FISCALIZAÇÃO A CIDADE DE ARAPIRACA NO INTERIOR DE ALAGOAS; 
PARTICIPAÇÃO EM TREINAMENTOS E CAPACITAÇÕES; 

  

1.3 JUSTIFICATIVAS E MEDIDAS DE GESTÃO IMPLEMENTADAS PARA CORREÇÃO DE RUMOS: 

Plano de ação previa contratação de novos funcionários, não foram realizadas novas contratações devido a indefinição dos critérios a serem adotados para 
seleção/contratação de novos funcionários. Ficando para definir no exercício de 2013. 
Seminário de Ética: A Comissão julgou prematura a realização do evento em 2012. Ficando para o exercício de 2013. 
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1.4 EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

 

 

1.4.1 QUADRO GERAL DE ACOMPANHAMENTO ORÇAMENTÁRIO: 

 

 

 

 

 

 

Especificação Previsto Executado % Executado 

FONTES    

1.  Receitas de Arrecadação R$ 419.090,46 R$ 459.169,45 110% 

1.1 Anuidades R$ 185.912,46 R$ 248.057,29 133% 

1.1.1 Pessoa Física R$ 178.434,06 R$ 236.918,56  133% 

1.1.2 Pessoa Jurídica R$ 7.478,40 R$ 11.138,73 149% 

1.2 RRT R$ 233.178,00 R$ 211.112,16 91% 

2.  Aplicações Financeiras - R$ 13.745,49  

3.  Outras Receitas - R$ 182,20  

4.  Fundo de Apoio R$ 130.033,17 R$ 130.033,17 100% 

5.  Saldos de Exercícios Anteriores - R$ 234.418,17  

 I – TOTAL R$ 549.123,63 R$ 837.548,48 153% 

USOS R$ 549.123,63 R$ 420.899,44 77% 

1.  Projetos  R$ 59.043,17 R$ 69.193,21 117% 

2.  Atividades R$ 490.080,46 R$ 351.706,23 72% 

II – TOTAL R$ 549.123,63 R$ 420.899,44 77% 

VARIAÇÃO (I-II) - R$ 416.649,04  
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1.4.1.1 JUSTIFICATIVA (QUANDO A VARIAÇÃO FOR INFERIOR OU SUPERIOR A 20%) 

1.1 Anuidades – Devido ao processo de recadastramento, no qual obtivemos um aumento do numero de profissionais, saímos de 738 para 1.012 profissionais ativos; 
2. Atividades – Capacitações das comissões não realizadas, devido a não articulação das comissões no ano de 2012 para realização dos referidos eventos e 
capacitações . 
  
1.4.2 QUADRO COMPARATIVO DE EXECUÇÃO POR ELEMENTO DE DESPESAS: 

 
  Previsto Executado 

Especificação Valor  % Part. Valor % Part. % Executado 

    Pessoal R$ 167.922,00 31% R$ 143.409,20 34% 85% 

Salários e Encargos R$ 160.722,00 29% R$ 126.309,20 30% 79% 

Diárias R$ 7.200,00 1% R$ 17.100,00 4% 238% 

Outras Despesas      

Material de Consumo R$ 35.101,63 6% R$ 4.299,30 1% 12% 

   Serviços de Terceiros R$ 286.600,00 52% R$ 225.125,38 53% 79% 

   Diárias R$ 46.800,00 
9% 

R$ 20.100,00 5% 43% 

   Passagens R$ 27.000,00 
5% 

R$ 20.220,75 5% 75% 

    Serviços Prestados R$ 127.200,00 
23% 

R$ 87.167,03 4% 69% 

    Aluguéis e Encargos R$ 74.100,00 
13% 

R$ 87.181,41 21% 118% 

    Outras Despesas R$ 11.500,00 2% R$ 10.456,19 2% 91% 

   Encargos Diversos R$ 59.500,00 11% R$ 12.203,85 3% 21% 

   Soma R$ 549.123,63 100% R$ 385.037.73 91% 70% 

   Imobilizado -  R$ 35.861,71 9%  

  TOTAIS R$ 549.123,63 100% R$ 420.899,44 100% 77% 
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1.4.2.1 JUSTIFICATIVA (QUANDO A VARIAÇÃO FOR INFERIOR OU SUPERIOR A 20%) 

 Salários e encargos – Não foram contratados novos funcionários, conselheiros não uniformização processo de contratação; 
  Diárias - Pessoal – Participação em diversos cursos, treinamentos e reuniões dos funcionários, devido a implantação do Conselho tendo o mesmo a 

indicação dos Conselheiros; 
 Diárias – Serviços de Terceiros – Não Participação dos Conselheiros nas reuniões, cursos e treinamentos; 
 Passagens – Não participação dos conselheiros e quadro de funcionários pequeno; 
 Serviços Prestados – Não contratação de todos os serviços necessários ao funcionamento da sede. 

 
 

1.4.3 QUADRO DE EXECUÇÃO POR ELEMENTO DE DESPESAS: 

 

 
  

 
PESSOAL 

MATERIAL 
DE 

CONSUMO 

SERVIÇOS DE TERCEIROS 

ENCARGOS 
DIVERSOS 

IMOB. 
TOTAL 

Executado 
%        

EXEC. COMISSÃO/ UNIDADE 
ORGANIZACIONAL 

PROPOSTA   
Salários e 
Encargos 

Diárias Diárias Passagens 
Serviços 

Prestados 
Aluguéis e 
Encargos 

Outras 
Despesas 

1. Diretoria Geral 234.417,17  
 

        35.861,71 35.861,71 15% 

2. Diretoria Geral 49.200,00  
 

    23.423,86 53.380,00    76.803,86 156% 

3. Gerencia Adm/Financeira 219.258,46  
 

17.100,00  
 

4.299,30 20.100,00 20.220,75 63.743,17 33.801,41 10.456,19 12.203,85  169.720,82 77% 

4. Gerencia Adm/Financeira 149.832,00  
126.309,20 

         126.309,20 84% 

  
 

           
 

 
 
1.4.3.1 JUSTIFICATIVA (QUANDO A VARIAÇÃO FOR INFERIOR OU SUPERIOR A 20%) 

1. Não foram aprovados maiores investimentos; 
2. Implementação de novas atividades no estande do CAU/AL no XXIV – Congresso Panamericano de Arquitetos, elevando o custo inicialmente 

previsto. 
 

2 1.5 EVENTOS IMPORTANTES: 

 
Participação no XXIV - Congresso Panamericano de Arquitetos. 
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2012 

 
RELATÓRIO DE GESTÃO 

CAU/AL 
 
 
 

(PARTE 2: DETALHAMENTO DAS PRINCIPAIS AÇÕES, METAS E RESULTADOS) 

 
 
 
 
 
 
 
 

3 1.6 CONSIDERAÇÕES FINAIS: 
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RELATÓRIO DE GESTÃO – EXERCÍCIO 2012  
CAU/AL 

(PARTE 2: DETALHAMENTO DAS PRINCIPAIS AÇÕES, METAS E RESULTADOS) 

 

COMISSÃO/ UNIDADE ORGANIZACIONAL:  DIRETORIA GERAL 

COORDENADOR/ RESPONSÁVEL: NORLAN DOWELL VALE DE BRITO 

 

2. DADOS DA COMISSÃO/ UNIDADE ORGANIZACIONAL 

 

2.1 METAS: 

Participação no XXIV - Congresso Panamericano de Arquitetos. 

2.2 PRINCIPAIS AÇÕES E RESULTADOS ALCANÇADOS EM 2012: 

    REALIZAÇÃO DE 06 (SEIS) CURSOS PRÁTICOS PARA EMISSÃO DE RRT, CAT`S E OUTRAS FERRAMENTAS DO SICCAU; 
REALIZAÇÃO DE 05 (CINCO) MINI PALESTRAS DO CURSO “SOU ARQUITETO E AGORA ?”; 
 

2.3 JUSTIFICATIVAS E MEDIDAS DE GESTÃO IMPLEMENTADAS PARA CORREÇÃO DE RUMOS: 
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2.4 METAS/ RESULTADOS (PROJETOS/ ATIVIDADES): 

      

PROJETO/ 
ATIVIDADE 

DENOMINAÇÃO METAS PREVISTAS METAS REALIZADAS RESULTADOS JUSTIFICATIVAS 

Projeto XXIV CPA – Participação 
Congresso 

Participação do CAU/AL no XXIV 
Congresso Panamericano de 

Arquitetura, a ser realizado em 
Maceió/AL 

Participação do CAU/AL no XXIV 
Congresso Panamericano de 

Arquitetura, a ser realizado em 
Maceió/AL 

 Instrução, treinamento e 
capacitação de profissionais sobre as 
principais ferramentas do SICCAU, 
suas vantagens, metodologia e 
potencialidades; 

 Distribuição de "folds" e 
materiais informativos sobre o CAU; 

 Debate estre profissionais 
experientes, recém formados, 
professores e estudantes sobre 
assuntos inerente a arquitetura, ética, 
moral, legislação e etc; 

 Cadastrar ou regularizar 
profissionais que ainda não estão 
ativos no SICCAU; 

 coleta de dados biometricos 
para cadastro dos Arquitetos e 
Urbanisras para as carteiras 
profissionais 
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2.5 METAS FINANCEIRAS: 

      

PROJETO/ 
ATIVIDADE 

DENOMINAÇÃO 
VALOR PREVISTO                        

(R$) 
VALOR REALIZADO 

(R$) 
VARIAÇÃO 

(%) 
JUSTIFICATIVAS 

Projeto XXIV CPA – Participação Congresso 49.200,00 76.803,86 156% Implementação de novas atividades no estande do CAU/AL 
no XXIV – Congresso Panamericano de Arquitetos, elevando 
o custo inicialmente previsto. 

 

TOTAL 49.200,00 76.803,86 156%  

 
 
2.6  EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

                                                                                                                                                                

2.6.1 QUADRO COMPARATIVO DE EXECUÇÃO POR ELEMENTO DE DESPESAS: 

 
                                                                                                                                              (Valores em R$) 

  Previsto Executado 

Especificação Valor  % Part. Valor % Part. % Executado 

    Pessoal      

Salários e Encargos      

Diárias      

Outras Despesas      

Material de Consumo      

   Serviços de Terceiros      

   Diárias      

   Passagens      

    Serviços Prestados   23.423,86 30%  

    Aluguéis e Encargos 49.200,00  53.380,00 70% 108% 

    Outras Despesas      
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   Encargos Diversos      

   Soma 49.200,00  76.803,86 100%  

   Imobilizado      

  TOTAIS 49.200,00  76.803,86   

 
 

2.6.1.1 JUSTIFICATIVA (QUANDO A VARIAÇÃO FOR INFERIOR OU SUPERIOR A 20%) 

 
 
 

2.6.2 QUADRO DE EXECUÇÃO POR ELEMENTO DE DESPESAS: 

 
(Valores em R$) 

  
  

 
PESSOAL 

MATERIAL 
DE 

CONSUMO 

SERVIÇOS DE TERCEIROS 

ENCARGOS 
DIVERSOS 

IMOB. 
TOTAL 

Executado 
%        

EXEC. PROJ./ 
ATIV. 

DENOMINAÇÃO PROPOSTA   
Salários e 
Encargos 

Diárias Diárias Passagens 
Serviços 

Prestados 
Aluguéis e 
Encargos 

Outras 
Despesas 

Projeto XXIV CPA 49.200,00       23.423,86 53.380,00    76.803,86 108% 

                

               

 

 

2.6.2.1 JUSTIFICATIVA (QUANDO A VARIAÇÃO FOR INFERIOR OU SUPERIOR A 20%) 

 

 
 

 
 
 
2.7 EVENTOS IMPORTANTES: 
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2.8 CONSIDERAÇÕES FINAIS: 

Por ser o ano de implantação do CAU/AL, priorizamos a implantação e estruturação da sede para o melhor atendimento aos profissionais e conhecimento da população 
alagoana do Conselho e suas competências e atribuições.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ELABORADO POR:  NORLAN DOWELL VALE DE BRITO 

DATA DE ELABORAÇÃO: 24-04-2013 
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RELATÓRIO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA – EXERCÍCIO 2012 
CAU/AL 

 
RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO: NORLAN DOWELL VALE DE BRITO / JOSÉ RODRIGO LOPES PEDRO 

DATA DE ELABORAÇÃO: 24-ABRIL-2013 

 

1. Organograma – Anexar o Organograma atualizado do CAU/UF. 

2. Recursos Humanos – Preencher o “Quadro Funcional” comentar sobre o efetivo de pessoal, estagiários, capacitação e treinamento. 

3. Investimento e Patrimônio – comentar aspectos informativos e relevantes: 

3.1 Sede/Instalações – tecer comentários (próprio ou alugado/relevância dos custos). 

3.2 Móveis e Utensílios - tecer comentários (próprio ou alugado/relevância dos custos). 

3.3 Equipamentos de Informática - tecer comentários (próprio ou alugado/relevância dos custos). 

3.4 Veículos - tecer comentários (próprio ou alugado/relevância dos custos). 

4. Investimentos Realizados – Comentar sobre os investimentos realizados no exercício. 

5. Contratos, convênios e aditivos – relacionar os existentes, seus objetos, valores e períodos de vigências (Vide Tabela). 

6. Licitações – relacionar as licitações realizadas no exercício e em andamento, inclusive contratações “Emergenciais”, caso hajam. 

7. Auditoria Interna – Descrever aspectos relacionados com a Auditoria Interna: estrutura, número de auditorias, resultados alcançados. 

8. Ouvidoria - Descrever aspectos relacionados com a Ouvidoria: estrutura, número de atendimentos, resultados alcançados. 

 

RELAÇÃO DE CONTRATOS, CONVÊNIOS E ADITIVOS. 

Número Contratado Valor Vigência Termo Aditivo 

01/2012 ISABELA VIEIRA DE CARVALHO – Assessoria de Comunicação 2.324,00 10.07.2012 - 

02/2012 WILMA MARIA NÓBREGA LIMA – Serviços de Bibliotecária 7.663,15 20.07.2012 - 

03/2012 LESSA & MOURA CONTABILIDADE E CONSULTORIA EMPRESARIAL S/S 2.600,00 / mês 31.03.2013 - 

04/2012 ALFREDO ANTONIO CÉSAR REBELO – Locação de Sala 3.991,32 / mês 16.05.2014 - 

05/2012 MCA SERVIÇOS ESPECIALIZADOS DE LIMPEZA LTDA. 1.205,50 / mês 20.02.2013 - 

06/2012 J B LOCAÇÃO DE VEÍCULOS LTDA. EPP 1.650,00 / mês 01.04.2013 - 

07/2012 CVJ TURISMO LTDA-ME – Serviços de emissão de passagens 10% Desconto 19.02.2013 - 
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08/2012 CLARO S/A R$ 903,86 24.09.2013 - 

 

QUADRO FUNCIONAL 

 
Funcionários    Quant/Valor 

 Total                              03 

 Salário médio    R$ 2.844,00 

Funcionários de nível superior  

 Total    03 

 Salário médio   R$ 2.844,00 

Graduação Quantidade Cargo Função 

 Arquitetura 01 Diretor Geral Direção; Planejamento estratégico; 
Execução orçamentária; Atendimento ao 

público; Gerencia do SICCAU. 

 Direito 01 Assessor Jurídico Advogado 

 Contabilidade 01 Gerente Administrativo Financeiro Administrativo; Compras; Pregoeiro, 
Financeiro.  

Funcionários de nível médio  Quant/Valor 

 Total   - 

 Salário médio  - 

Especificação Quantidade Cargo Função 

 Secretária - - - 

 Aux. Administrativo - - - 

 Auxiliar técnico - - - 

 

TERCEIRIZADOS 

 

Especificação Quantidade Função Valor 
 Contabilidade  01 Serviços Contábeis R$ 2.500,00 p/ Mês 
 Limpeza e 

Conservação 

 01 Limpeza e Conservação R$ 1.205,50 p/ Mês 

 Passagens  01 Emissão de Passagens Desconto 10% 
 Locação Veículos  01 Transporte R$ 1.650,00 p/ Mês 

 Segurança     
   - -   - 
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   - -   - 

 

CONVÊNIOS 

 

Entidade   Objeto Valor 
   Centro de Integração de Empresa Escola 

- CIEE 

Contratação de Estagiários R$ 54,00 p/ estagiário 

 

 

Comentários sobre o quadro funcional, terceirizados e convênios atuais e as necessidades para o pleno funcionamento do CAU/UF. 
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ITEM01: ORGANOGRAMA CAU/AL 
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ITEM 02: RECURSOS HUMANOS 
 Conforme disposto na respectiva tabela, nosso quadro funcional é bastante resumido, com previsão de ampliação no ano de 2013 - contratações 
para ocupação dos cargos de Gerência Técnica, Fiscal, Auxiliar Financeiro, com foco na redistribuição das atribuições acumuladas, sempre primando 
pela qualidade no atendimento dos profissionais e da sociedade como um todo, além, evidentemente, do efetivo cumprimento das atribuições impostas a 
este CAU/AL – orientar, disciplinar e fiscalizar o exercício da profissão de arquitetura e urbanismo. 
 
ITEM 03: INVESTIMENTO E PATRIMÔNIO 

Foram adquiridos bens móveis, em consonância com o descrito nos itens subsequentes, visando dotar nossa sede de condições adequadas ao 
desenvolvimento das atividades inerentes a esta Conselho. 
 
ITEM 04: SEDE/INSTALAÇÕES 
 Face à necessidade premente de instalação do CAU/AL, tendo em vista o advento da Lei nº 12.378/10, decidiu-se, inicialmente, pela locação de 
sala comercial, com uma área de 72m2, de modo a dar cumprimento, de imediato, as atribuições legais impostas aos CAU’s/UF, sendo certo que 
estamos adotando as providências necessárias à aquisição/construção de imóvel para a instalação de nossa sede, cabendo destacar, ainda, que o 
imóvel em referência, até o momento, atende a contento as nossas necessidades operacionais/institucionais. 
 
ITEM 05: MÓVEIS E UTENSÍLIOS 
 Foi adquirido mobiliário consistente em cadeiras, mesas, armários, gaveteiros, etc. Também foram adquiridos cafeteira, micro-ondas, frigobar e 
gelágua. 
 
ITEM 06: EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA 
 Foram adquiridos 02 (dois) computadores e 01 (uma) impressora multifuncional. 
 
ITEM 07: VEÍCULOS 
 Em razão da necessidade de deslocamento para a execução de serviços externos, decidiu-se, incialmente, pela locação de veículo junto à 
pessoa jurídica, a qual, por força do respectivo contrato, fica responsável por toda e qualquer manutenção necessária ao veículo, assim como pelo 
pagamento de taxas de licenciamento e IPVA, estando incluso seguro total, além da substituição imediata por outro de igual categoria caso o veículo 
locado venha a apresentar defeito e/ou seja sinistrado. 
 
ITEM 08: INVESTIMENTOS REALIZADOS: 
 Como já asseverado, os investimentos consistiram em aquisição de mobiliário e utensílios destinados a equipar nossa sede. 
 
ITEM 10: LICITAÇÕES 
 Não foi realizada qualquer das modalidades de licitação, eis que as aquisições de bens e serviços realizadas se enquadraram nos casos de 
dispensa de licitação, previstos na Lei nº 8.666/93. 
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ITEM 11: AUDITORIA INTERNA 
 Não foi realizado no ano de 2012, estando prevista a realização de auditoria interna para o exercício de 2013.  
 
ITEM 12: OUVIDORIA 

O CAU/AL não dispôs de um setor responsável para a “ouvidoria’ no atendimento ao cidadão no ano de 2012. O foco da gestão nesse primeiro 

ano foi a da estruturação da sede do CAU/AL para normalização do atendimento ao público, bem como oferecer espaço adequado para o 

desenvolvimento dos trabalhos dos conselheiros e prestadores de serviços.  Porém, foi designado o Diretor Geral para tratar as possíveis reclamações, 

críticas e sugestões. Não foram registrados nenhuma ocorrência até o final de Dezembro de 2012. 

Visando a satisfação dos arquitetos alagoanos, o Conselho de Arquitetura e Urbanismo CAU/AL aplicou uma pesquisa para compilar as opiniões 

e encontrar as melhores soluções a serem executadas perante os resultados obtidos. A pesquisa de satisfação foi realizada nos meses de novembro e 

dezembro de 2012 durante o processo de recadastramento profissional. Os itens pesquisados foram: 

 Atendimento  

97% dos profissionais demonstraram satisfação, 1% opinou como regular e 2% não informou. 

Agilidade no atendimento 

Satisfação de 98%. 2% julgou como regular. 

 Cordialidade dos atendentes  

99% dos arquitetos se mostraram satisfeitos, enquanto 1% notificou como regular.A pesquisa foi aplicada com 273 profissionais,  

 Clareza das informações  

Satisfação de 97% dos respondentes, 2,5% opinou como regular. 0,5% não informou.  

 Conhecimento técnico da equipe  

98% dos profissionais obteve posição de satisfação, 1,5% como regular e 0,5% não informou. 

Para obter 95% de confiabilidade o CAU/AL deveria executar a pesquisa com uma amostra de 259 arquitetos vinculados ao Conselho, perante a 

população de 791 que se cadastraram (dados calculados através do software estatístico Sample Size). Buscando superar a margem e aumentar a 

confiabilidade da pesquisa, aplicamos a pesquisa com 273 profissionais que contribuíram para o resultado descrito abaixo e expresso por forma de 

gráficos na imagem: 
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PRESTAÇÃO DE CONTAS – EXERCÍCIO DE 2012 
BALANÇO PATRIMONIAL  

 
Balanço Patrimonial 

 

ATIVO  PASSIVO  

Especificação Exercício Atual Especificação Exercício Atual 

ATIVO CIRCULANTE 418.535,09 PASSIVO CIRCULANTE 44.429,38 
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 418.267,40 OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E 

ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 
1.853,74 

CRÉDITOS A CURTO PRAZO - EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO - 
DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 267,69 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO 

PRAZO 
42.543,33 

INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS A 
CURTO PRAZO 

- OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO - 

ESTOQUES - OBRIGAÇÕESX DE REPARTIÇÃO A OUTROS ENTES - 
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS 
ANTECIPADAMENTE 

- PROVISÕES A CURTO PRAZO - 

ATIVO NÃO-CIRCULANTE 61.530,62 DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 32,31 
ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO - PASSIVO NÃO-CIRCULANTE - 
INVESTIMENTO - OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E 

ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO 
- 

IMOBILIZADO 61.530,62 EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO 
PRAZO 

 

BENS MÓVEIS 61.530,62 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A LONGO 
PRAZO 

- 

INTANGÍVEL - OBRIGAÇÕES FISCAIS A LONGO PRAZO - 

  OBRIGAÇÕESX DE REPARTIÇÃO A OUTROS ENTES - 

  PROVISÕES A LONGO PRAZO - 

  RESULTADO DIFERIDO - 

  TOTAL DO PASSIVO - 

  PATRIMÔNIO LÍQUIDO 44.429,38 

  Especificação Exercício Atual 

  PATRIMÔNIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL  

  RESULTADOS ACUMULDOS 435.636,33 

  TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO  

TOTAL 480.065,71 TOTAL 480.065,71 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

ATIVO  PASSIVO  

Especificação Exercício Atual Especificação Exercício Atual 
ATIVO FINANCEIRO 418.535,09 PASSIVO FINANCEIRO 44.429,38 
ATIVO PERMANENTE  61.530,62 PASSIVO PERMANENTE - 

SALDO PATRIMONIAL   435.636,33 
    

Compensações    

Especificação Exercício Atual Especificação Exercício Atual 

Saldo dos Atos Potenciais Ativos  Saldo dos Atos Potenciais Passivos  
EXECUÇÃO DE GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS  EXECUÇÃO DE GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS 

CONCEDIDAS 
 

EXECUÇÃO DE DIREITOS CONVENIADOS  EXECUÇÃO DE OBRIGAÇÕES CONVENIADAS  
EXECUÇÃO DE DIREITOS CONTRATUAIS  EXECUÇÃO DE OBRIGAÇÕES CONTRATUAIS  
EXECUÇÃO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS DO ATIVO  EXECUÇÃO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS DO PASSIVO  

TOTAL 0,00 TOTAL 0,00 

 
 

Maceió-AL, 24-04-2013 
 
 
____________________________                      _____________________________                  ________________________________ 
            (Presidente)                                                           (Gerente Financeiro)                                                    (Contador) 
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PRESTAÇÃO DE CONTAS – EXERCÍCIO DE 2012 
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 

 
Ex. atual 

Ex. 
anterior  

Ex. atual 
Ex. 

anterior 

VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 837.548,48   VARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 401.912,15   

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 
 

  PESSOAL E ENCARGOS 119.978,48   

TAXAS 
 

  REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 85.835,93   

CONTRIBUIÇÕES 693.769,82   REMUNERAÇÃO A PESSOAL - RPPS 85.835,93   

CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 693.769,82   ENCARGOS PATRONAIS 34.142,55   

  
 

  ENCARGOS PATRONAIS - RPPS 34.142,55   

EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, SERVIÇOS E DIREITOS 
 

  OUTROS ENCARGOS PATRONAIS     

VENDAS DE PRODUTOS 
 

  BENEFÍCIOS A PESSOAL     

VENDA BRUTA DE PRODUTOS 
 

  BENEFÍCIOS A PESSOAL - RPPS     

(-) DEDUÇÕES DE VENDA BRUTA DE PRODUTOS 
 

  
OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS -
 PESSOAL E ENCARGOS 

    

EXPLORAÇÃO DE BENS DIR. E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
 

  INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS     

VALOR BRUTO DE EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS  

  BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS E ASSISTENCIAIS     

(-) DEDUÇÕES DO VALOR BRUTO DE EXPLORAÇÃO DE BENS, DIREITOS E 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS.  

  BENEFÍCIOS EVENTUAIS     

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 13.745,49   OUTROS BENEFÍCIOS EVENTUAIS     

JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS     USO DE BENS, SERVIÇOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 262.325,77   

JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS CONCEDIDOS     USO DE MATERIAL DE CONSUMO 4.299,30   

JUROS E ENCARGOS DE FINANCIAMENTO CONCEDIDOS     CONSUMO DE MATERIAL 4.299,30   

JUROS E ENCARGOS DE MORA     SERVIÇOS 258.026,47   

JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE EMPRÉSTIMOS E     DIARIAS 38.341,94   

FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS     SERVIÇOS TERCEIROS-PESSOAS FÍSICAS 45.464,96   

JUROS E ENC. DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E SERVIÇOS     SERVIÇOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 174.219,57   

OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA     
CONTRATO DE TERCEIRIZACAO POR SUBSTITUICAO DE MAO DE OB
RA - 

    

VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS     ART 18 § 1, LC 101.     

      DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO.     

OUTRAS VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS     DEPRECIACAO     

DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS     AMORTIZACAO     



 

 

OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS – FINANCEIRAS 
 

  VARIAÇÕE PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 10.636,01   

TRANSFERÊNCIA RECEBIDAS 130.033,17   
JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS 
OBTIDOS 10.636,01 

  

TRANSFERÊNCIA DE PESSOA FISICA 130.033,17   
OUTROS JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS E 
FINANCIAMENTOS 

10.636,01   

TRANSFERÊNCIA DE PESSOA FISICA 130.033,17   TRIBUTÁRIAS 1.567,84   

      IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 1.567,84   

      IMPOSTOS 1.567,84   

      OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 7.404,05   

      DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 7.404,05   

      

VARIAÇÕPES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE 
FATOSGERADORES DIVERSOS 

7.404,05 
  

  

 
 

   TOTAL DAS VARIAÇÕES ATIVAS 837.548,48   TOTAL DAS VARIAÇÕES PASSIVAS 401.912,15   

RESULTADO PATRIMONIAL 

DÉFICIT EXERCICIO     SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO 435.636,33   

 


